JUNTA DE ANDALUCIA

ACUERDO ENTRE LA CONSEJERiA DE EDUCACION Y LAS
ORGANIZACIONES SINDICALES ANPE-A, CC.00., CSI-CSIF, FETE-UGT Y
SADI, SOBRE GARANTIAS DE ESTABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS Y
FUNCIONARIAS DOCENTES TRAS LA ENTRADA EN VIGOR DE LA LEY
ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION.

~

Sevilla, 11 de julio de 2007

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D* Céndida Martinez Lopez, Consejera de
Educacion de la Junta de Andalucia.

Y de otra, D. Narciso Simén Galindo, en representacion de ANPE Andalucia
Sindicato Independiente (ANPE-A), D. José V. Blanco Dominguez, en representacion
de la Federacion de Ensefianza de Comisiones Obreras de Andalucia (CC.00), D.
Francisco Hidalgo Tello, en representacién de la Central Sindical Independiente y de
Funcionarios (CSI-CSIF), D. Juan Carlos Hidalgo Ruiz, en representaciéon de Ia
Federacion de Trabajadores de la Ensefianza de la Unién General de Trabajadores
(FETE-UGT) y D. Antonio Garcia Arrabal, en representacion del Sindicato Andaluz de
Docentes Interinos (SADI).

e EXPONEN
e La entrada en vigor de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
AN Heva aparejado determinados cambios en lo concerniente a adscripciones y
especialidades del profesorado, resultando previsible que se produzcan situaciones que
e puedan afectar a algunos aspectos relacionados con la estabilidad en el puesto de trabajo

de funcionarios y funcionarias de distintos Cuerpos y Especialidades, asi como diversas
circunstancias incidentes en las diferentes bolsas de interinidad, que requieran
actuaciones en ambos sentidos a fin de lograr la necesaria adecuacion a la nueva
realidad educativa.

En virtud de lo expuesto, la Consejeria de Educacion y las Organizaciones
Sindicales firmantes, a fin de atenuar cualquier problematica que en este sentido pudiera
suscitarse y conferir al profesorado andaluz de los niveles a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la mayor seguridad y estabilidad posible,

ACUERDAN

PRIMERO.- E] creciente grado de autonomia otorgado a los centros docentes
de educacién infantil y primaria, a efectos de aprobacion, ejecucion y gestion de sus
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/j}f%‘?;\ proyectos educativos, contemplado en las disposiciones normativas de organizacion y
} funcionamiento de los citados centros, cuya publicacién se realizard en fechas proximas,
2 en ningtin caso podra entrar en colision con la estabilidad del profesorado provocando
g desplazamientos de éste, salvo que el propio centro docente sufra una disminucién en el
P namero de alumnos y alumnas escolarizados que propicie una minoracion inexcusable
=

£ de su plantilla.

ey SEGUNDO.- Durante el tiempo de implantacién de la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién (hasta el curso 2010/11) no se llevaran a efecto supresiones
N \ de los puestos de trabajo de los centros docentes publicos, salvo que medie la voluntad
del personal afectado o se produzca la supresién de un centro docente o de determinadas

ensefianzas del mismo, que no contleve desglose, fusién o integracion.

En cualquier caso, se garantizard a todo el profesorado la permanencia en la
Jocalidad en la que tenja destino definitivo, excepto en el caso de que el centro, o en su
caso la ensefianza, objeto de supresion, se refieran al Gnico centro de la localidad.

TERCERO.- Durante el referido periodo de implantacion, se garantiza al
profesorado suprimido Ia continuidad en el puesto de trabajo desempefiado con caracter
provisional en el curso anterior, de continuar éste vacante.

CUARTO.- Durante el mismo periodo, no se adjudicara destino definitivo con
caracter forzoso al profesorado que se encuentre en situacion de supresion.

QUINTO.- El profesorado suprimido mayor de 55 afios, durante su
permanencia en servicio activo, y por tanto hasta su jubilacién, no serd objeto de
adjudicacion definitiva de destino con caracter forzoso.

SEXTO.- La Consejeria de Educacion realizara las pertinentes intervenciones
en las bolsas de interinidades de aquellas especialidades que puedan resultar
afectadas por minoracion horaria tras la entrada en vigor de la Ley Orgéanica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién, o por pérdida de competencia docente, con objeto de que el
personal integrante de las mismas pueda, de manera voluntaria y en funcién de su
titulacion, cambiar de bolsa. A estos efectos, Ja Comisién de Seguimiento a que se alude
en el punto DECIMO estudiar la situacion de las bolsas afectadas.

SEPTIMO.- El profesorado adscrito a la educacién secundaria para personas
adultas que se vea afectado por falta de horario en su destino definitivo, podra, de
manera voluntaria, ocupar un puesto de Educacién Permanente, durante el referido
perfodo de implantacidn de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

OCTAVO.- El personal interino del Cuerpo de Maestros que, en su dia,
accedio a sus respectivas bolsas aduciendo titulacién distinta a la de Maestro, y que
o consecuencia de ello no puede concurrir a los procedimientos selectivos para
ceder a dicho Cuerpo, podri, de manera voluntaria, integrarse en la bolsa de
interinidad de educacién secundaria que corresponda a su titulacién y especialidad,
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reconociéndosele, a efectos de bolsa, la totalidad del tiempo trabajado en el Cuerpo
docente anterior.

NOVENO.- Segiin lo establecido en la Disposicion Final de la Orden de 5 de
junio de 2006, de esta Consejeria de Educacion, la Direccion General de Gestién de
Recursos Humanos propiciara cambios de adscripcién en las listas de aspirantes a
interinidad de educacién secundaria y ensefianzas de régimen especial, asi como, en su
caso y de forma voluntaria, en las correspondientes Bolsas de dichas ensefianzas, con
objeto de adecuar las titulaciones a lo recogido en la citada Orden.

DECIMO.- Para el seguimiento e interpretacién del presente Acuerdo se
establece una Comisién de Seguimiento compuesta por dos representantes de la
Consejeria de Educacién y dos representantes de cada una de las Organizaciones
Sindicales firmantes, que seran nombrados y removidos, en su caso, por el drgano
competente de cada una de las entidades actuantes.

Y para que asi conste, en la fecha y lugar arriba indicados, firman los
ejemplares correspondientes,

ADNINISTRACION EDUCATIVA,
JJERA DE EDUCACION,
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.. Candida Martinez Lopez.

FETERUGT

M

0.: Francisco Hidalgo Tello. Fdo.: Juan\Garlos Hidalgo Ruiz.

CSI-CS

SADI,

Fdo.: Antonio Garcia Arrabal.




